
  

  

PROCESO DE CONTRATACIÓN DEL PUESTO DE DIRECTOR/A COMUNICACIÓN Y MARKETING AL 

AMPARO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 95/2016, DE 29 DE JULIO, DEL CONSELL. 

ACTA 5: PUBLICACIÓN DEL LISTADO FINAL (RESULTADOS DE LA FASE 3 – PRUEBA FINAL DE 
CANDIDATURA) Y ELEVACIÓN AL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA SGISE LA PROPUESTA DE LA 

PERSONA CANDIDATA SELECCIONADA PARA CUBRIR LA PLAZA CONVOCADA.  
 

 
Actuaciones practicadas: 

1. Publicada la Resolución del 8 de noviembre 2023, de la Gerente de la Sociedad Valenciana 

de Gestión Integral de Servicios de Emergencias, por la que se acuerda iniciar el proceso de 
contratación del puesto de director/a de Comunicación y Márketing, al amparo de lo dispuesto 

en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, en el Diario Oficial de la Generalitat 
Valenciana, [2023/11281] 

2. En fecha 27 de noviembre a las 23:59 finalizó el plazo de 5 días hábiles para la recepción 

de las candidaturas, requisitos y méritos que acreditan el cumplimiento de lo exigido en las bases.  

3. Habiéndose revisado las candidaturas recibidas, así como la documentación aportada, en 
fecha 30 de noviembre se publicó el listado provisional de candidaturas admitidas y excluidas. 

 

4. En fecha 4 de diciembre a las 23:59 finalizó el plazo de 2 días hábiles para presentación 
de alegaciones o subsanación de errores. 

 
5. Habiéndose revisado las alegaciones recibidas, en fecha 5 de diciembre se publicó el 

listado definitivo de candidaturas admitidas y excluidas y el listado provisional de baremación 
de méritos. En la misma fecha, y habiéndose detectado errores en el cálculo de méritos y en 

el sumatorio final, se publicó una corrección de errores del mismo listado. 
 

6.    En fecha 11 de diciembre a las 23:59 finalizó el plazo de 2 días hábiles para presentación 
de alegaciones. 

 
7.    Habiéndose revisado la baremación de acuerdo con las alegaciones recibidas, en fecha 12 

de diciembre se publicó el listado definitivo de candidaturas admitidas y de baremación de 
méritos y se convocó telefónicamente a las personas que pasaban a la fase 2. 

 
8.   En fecha 14 de diciembre se realizó el estudio del perfil psicológico y competencial 

mediante prueba psicotécnica, publicándose el 15 de diciembre el resultado de esta y 
convocándose a las personas que pasaban a la fase 3 a la prueba final de candidatura 

consistente en una fase expositiva y una entrevista, según lo establecido en las bases de la 
convocatoria. 

 
9.   La presidenta de la Comisión de Valoración, Elisa Núñez Sánchez, previamente a la 

realización de la prueba final de candidatura, solicita su sustitución como presidenta de la 
Comisión de Valoración del proceso selectivo de Dirección de Comunicación y Marketing. En 

consecuencia, se sustituye por el Secretario Autonómico de Seguridad y Emergencias, y 
Consejero de la Sociedad Valenciana de Gestión Integral de Servicios de Emergencias, Ángel 

Javier Montero Hernández, como presidente de la Comisión de Valoración.  
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10.  Se informa a todas las personas candidatas de dicho cambio y estando todas conformes, 
se procede a realizar la fase 3 del proceso selectivos los días 18, 19 y 20 de diciembre, por lo 

que, 

SE RESUELVE 

1. Publicar los resultados, ordenados de mayor a menor puntuación, de la prueba final de 
candidatura con la puntuación de la fase 3, de aquellas personas candidatas, y el 

cómputo de las tres fases. 

2. Elevar al Consejo de Administración de la SGISE para su aprobación la propuesta de 
nombramiento, así como la lista ordenada de aspirantes restantes. 

 
 

 

Paterna, en la fecha indicada en la firma electrónica. 

Secretaria de la Comisión de Valoración. 

 
Jefa de Servicio de RRHH 
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TOTAL

29******3P 34,4 Apto 9 42 51 85,4

53******0V 28 Apto 7 48 55 83

44******9N 35,2 Apto 8 39 47 82,2

29******7N 29 Apto 7 45 52 81

48******0V 31 Apto 6 39 45 76

20******0C 33,9 Apto 5 34 39 72,9

48******2Q 28 Apto 5 37 42 70

44******1P 30 Apto 5 34 39 69

45******7G 29,49 Apto NP NP 0 29,49
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