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PROCESO DE CONTRATACION DEL PUESTO DE DIRECTOR/A DE COMUNICACION Y MARKETING AL
AMPARO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 95/2016, DE 29 DE JULIO, DEL CONSELL.

ACTA 2: LISTADO DEFINITIVO CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y LISTADO
PROVISIONAL DE BAREMACION DE MERITOS:

Actuaciones practicadas:

1. Publicada la Resolucion del 8 de noviembre 2023, de la Gerente de la Sociedad Valenciana
de Gestion Integral de Servicios de Emergencias, por la que se acuerda iniciar el proceso de
contratacion del puesto de director/a de Comunicacion y Marketing, al amparo de lo dispuesto
en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, en el Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana, [2023/11281]

2. En fecha 27 de noviembre a las 23:59 finalizd el plazo de 5 dias habiles para la recepcién
de las candidaturas, requisitos y méritos que acreditan el cumplimiento de lo exigido en las bases.

3. Habiéndose revisado las candidaturas recibidas, asi como la documentacidon aportada, en
fecha 30 de noviembre se publicé el listado provisional de candidaturas admitidas y excluidas.

4. Enfecha 04 de diciembre a las 23:59 finalizé el plazo de 2 dias habiles para presentacidn
de alegaciones o subsanacion de errores.

5. Habiéndose revisado las alegaciones recibidas,

SE RESUELVE
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1. Publicar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

A) Listado definitivo de personas admitidas, segin su codigo de DNI:
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B) Listado definitivo de personas excluidas, segin su cédigo de DNI:
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2. Publicar ANEXO | conla baremacién provisional de la fase 1, efectuado de las candidaturas
admitidas distinguiendo entre:

a. Aquellas personas candidatas admitidas que superan la puntuacién minima: 28
puntos de los 40 maximos.

b. Aquellas personas candidatas admitidas que no superan la puntuacién minima: 28
puntos de los 40 maximos.
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3. Lascandidaturas aspirantes disponen de dos dias habiles contados a partir del dia siguiente
a la publicacién de esta acta en la pagina web de en la pdgina web de SGISE
https://sgise.es/oferta-docupacio/ para presentar alegaciones a la lista de baremacion.

a. Lasalegaciones se presentaran a través del correo electrénico seleccion@sgise.es
indicando en el asunto: Alegaciones seleccion Director/a Comunicacidén y Marketing,
dentro del plazo indicado.

b. No podran presentarse méritos distintos a los ya presentados.

4. Una vez finalizado el plazo de presentacién de alegaciones y tras la aceptacién o denegacién
de las mismas, se procederd a publicar el listado definitivo de candidaturas admitidas y su
correspondiente baremacién de méritos.

a. Dicha publicacidn, indicara la relacién de personas aspirantes que pasaran a la fase 2.

Paterna, en la fecha indicada en la firma electrdnica.

Fi rmat per Vanesa Mont afiana Fenol | osa el
05/ 12/ 2023 12:22: 31

Secretaria de la Comisién de Valoracion.

Jefa de Servicio de RRHH
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ANEXO 1-ACTA1

A) Listado provisional de baremacion de candidaturas aspirantes admitidas:

a. Candidaturas que han obtenido puntuaciones iguales o superiores a 28 puntos:
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b. Candidaturas que han obtenido puntuaciones inferiores a 28 puntos

TOTAL

26,49
26,2

25

25

16,2

14,3

13,66

12,7

11,7

11
4,8

IDIOMAS
[SPUNTOS]

OINNd T
SI1ONI

B2

SOLNNd ¥
ONVIDONIIVA

c2

Z

FORMACION
[10PUNTOS]

*(round T ap owixew un
uod ‘seJoy 0z dp Bwiulw UoIdRINP BUN UOI UOIDEW IO}
9p eJoy eped sod sojund 70’0 ) 043U ap pepjens|

PUNTOS

*sojund € ap OWIXEwW un uod ‘seloy g AP ewjujw
uoIdBINP BUN UOD ‘UQIdBW.IO} 3P BJOY eped Jod sojund
200 2p uoze. e epipaedw 0 epIqIdA4 SEPUITIIWS U3

PUNTOS

1,2

4,16

(sojund
€ 9p owiIXew un uod ‘seJoy 0§ AP BwWIUW UQIIRIND BUN
uod ‘uoldew.Io} ap eloy eped aod T‘Q) uoEIIUNWOD
o/A pepijgnd ‘jeasip Sunaysew ua epezijerdads3

PUNTOS

1,49

0,7
18,8

5,6

(sojund ¢) ‘Sunaysew o/A ugidedunwod
9p seaJe ud ‘opesSsod o 1915w 3p ojnyL

PUNTOS

EXPERIENCIA
[25PUNTOS]

‘(saw x Q) uordeIIUNWOI 3P SOoIPaW I uoIIsad ap
sejpualadwod uod sepuasiawa
u3 Sunaysew o/A uonedlunwod ap ‘soydp ug

PUNTOS

58,1

0,1

0,1

0,1

*(saw x z‘0) opiuajuod
9p A sajeros sapaa ua yw ‘ jleudip yw ap seuedwed
A seansiporiad saoge| ua ajgesisowap epualiadx]

PUNTOS

50,6

38

10,2

5,8
2,6
2,2
2,4
1,8

* (saw x €‘0) Hw A uoeduNnwod ap *soidp ap
uoI22341p €] Ud [dAIU Jowiid 3p soysand uz

PUNTOS

28,8

23,1

91,2

13,2

5,4

CODIGO DNI

URL de vaidaci6: https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=B33L 21B6:AJJ54UY A: 7SQLB2BV

CSV:B33L21B6:AJ54UY A:7SQLB2BV



		2023-12-05T12:22:31+0100
	VANESA MONTAÑANA FENOLLOSA - DNI 33470790V


	



