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PROCESO DE CONTRATACION DEL PUESTO DE DIRECTOR/A TECNICOS OPERATIVOS AL AMPARO DE
LO DISPUESTO EN EL DECRETO 95/2016, DE 29 DE JULIO, DEL CONSELL.

ACTA 3: LISTADO DEFINITIVO CANDIDATURAS ADMITIDAS Y LISTADO DEFINITIVO DE
BAREMACION DE MERITOS:

Actuaciones practicadas:

1. Publicada la Resolucion del 8 de noviembre 2023, de la Gerente de la Sociedad Valenciana
de Gestion Integral de Servicios de Emergencias, por la que se acuerda iniciar el proceso de
contratacién del puesto de director/a técnicos operativos, al amparo de lo dispuesto en el
Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana,
[2023/11283]

2. En fecha 27 de noviembre a las 23:59 finalizé el plazo de 5 dias habiles para la recepcién
de las candidaturas, requisitos y méritos que acreditan el cumplimiento de lo exigido en las bases.

3. Habiéndose revisado las candidaturas recibidas, asi como la documentacién aportada,
en fecha 30 de noviembre se publico el listado provisional de candidaturas admitidas y
excluidas.

4. Enfecha 04 de diciembre alas 23:59 finalizé el plazo de 2 dias habiles para presentacién
de alegaciones o subsanacion de errores.

5. Habiéndose revisado las alegaciones recibidas, en fecha 05 de diciembre se publicé el
listado definitivo de candidaturas admitidas y excluidas y el listado provisional de baremacidon

de méritos.

6. Enfecha 11 de diciembre a las 23:59 finalizd el plazo de 2 dias habiles para presentacion
de alegaciones.

7. Habiéndose revisado la baremacion de acuerdo a las alegaciones recibidas,

SE RESUELVE
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1. Publicar ANEXO I con la baremacidn definitiva de la fase 1, efectuado de las candidaturas
admitidas distinguiendo entre:

a. Agquellas personas candidatas admitidas que superan la puntuacion minima: 28
puntos de los 40 maximos.

b. Agquellas personas candidatas admitidas que no superan la puntuacién minima: 28
puntos de los 40 maximos.

2. Las personas que pasan a la fase 2 serdn convocadas teleféonicamente por SGISE.

Paterna, en la fecha indicada en la firma electrénica.

Secretaria de la Comision de Valoracion.

Jefa de Servicio de RRHH

Fi rmat per Vanesa Mntafiana Fenol | osa el
12/ 12/ 2023 14:13:50
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ANEXO 1-ACTA3

A) Listado definitivo de baremacion de candidaturas aspirantes admitidas:

a. Candidaturas que han obtenido puntuaciones iguales o superiores a 28 puntos:

2 ole|vle
o (|0 |m
= M on | m
SVYINOIdI Tv101 S| ||
2|8
S| E
o|3 (o3und 1) 29 S3|3U| o|-|—|o
8
"(soyund ¢) TJ ouerdus|ep < <o
NOIDVINYO4 V101 (2NN NN N Ne)!
'sojund T "Xe|A (Y 0Z ewiujw
uoelnp ‘esoy x TO‘0) pep|ensi eatuedio A9 9z e oudlwdwn | o |o (o | o
= SeAIleIdIul 0 0J2US ap pep|ens] us epelpPaJoe UQIdeW.I0
S| 7
SRS
<5
S| a
6|2 ‘sojund
= ¥ "XeAl *(Y Gz ewiujw uoidelnp ‘eloy X T‘0) sepuagiowa uonsas | < | < | < | <
uod epeuoioe[al epiyedw o epigidaJ epezije1dadsa Ugidew.o
‘(sound
|||
G) S9|e1S3J04 SOIPUAdUI UD OpeJdsod o Jalsew ap uoldeNi |
o|lo|wv|o
VION3I¥3dX3 1VLOL || 0| O
N N[N
-
<
2
o
a
o m 'sound GT "Xe[A *(SaW X g‘Q) S3|BIS2404 *2Ul S "1Xd 3P SOIDIAIAS m m m m
El% us 08Jed ns e seuosiad uod pepijigesuodsal ap soasand ug ﬁ, ﬁ, ﬁ, m.,
Aln Q
2|8
=
o
w
S
u 'sojund QT "XeIA ‘(Ssw X Ololw|2
€0) 59|2159.0} SOIPUIIUI B UOIDUIXS B 3P B21UI] UgauIp eju3| S| S| | S
2 x|z|x|o
(a] 0|N|0| N~
* * * *
(@] L
Qo ¥ % % |%
(o] * | % | ¥ | %
g AINIPIE

CSV:MXTPMXN4:XV6KEEQG:ATH672SA  URL de vaidacio: https.//www.tramita.gvaes/csv-front/index.faces?cadena=M X TPMXN4:X V6K EEQG:ATH67ZSA



b. Candidaturas que han obtenido puntuaciones inferiores a 28 puntos
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EXPERIENCIA PROFESIONAL
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